
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО 

«ЮТэйр-Инжиниринг» 

 

П Р И К А З  
                                  

11.11.2024  

 г. Тюмень 

              № ПИ-527/24  

 

 

О завершении специальной оценки 

условий труда  

 

 

В целях обеспечения безопасных условий труда на рабочих местах в                     

АО «ЮТэйр-Инжиниринг», руководствуясь ст.22, ст.212 Трудового кодекса РФ, п.2 ст.4, 

п.2 ст.5, п.5, п.6 ст.15 Федерального закона РФ от 28.12.2013 №426-ФЗ «О специальной 

оценке условий труда», на основании отчёта о проведении специальной оценки условий 

труда (далее – СОУТ) в АО «ЮТэйр-Инжиниринг»   

 

П Р И К А З Ы В А Ю: 

 

1. Считать специальную оценку условий труда, проведенную с 21.05.2024 по 

11.11.2024 на 14 рабочих местах, завершенной.  

2. Отделу охраны труда совместно с руководителями структурных подразделений          

организовать ознакомление работников с результатами проведения специальной оценки       

условий труда на их рабочих местах под подпись в срок не позднее 10.12.2024, а в случае,               

если ознакомление в указанный срок невозможно по уважительным  причинам (нахожде-

ние в командировке, временная нетрудоспособность и т.п.) – в день выхода работника на 

работу. 

3. Заместителю коммерческого директора - начальнику коммерческого отдела              

Деканову И.Ю. организовать размещение на сайте АО «ЮТэйр-Инжиниринг»               

www.utair-engineering.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

«Сводную ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда»                        

(приложение №1), в срок не позднее 20.11.2024. 

4.  Специалисту по охране труда Жуковой И.А. в срок до 17.11.2024 внести                              

результаты СОУТ в 1С:ЗУП. 

5. Ответственным лицам структурных подразделений, привлекаемым для                              

выполнения мероприятий по улучшению условий труда, выполнить рекомендуемые                           

мероприятия в срок, установленный приложением №2. 

6. Начальнику административно-правовой службы Токмениной Н.Е. в срок не                   

позднее 10.12.2024 внести изменения в Коллективный договор на 2021-2024,                                                    

согласно приложению №3.  

7. Начальнику кадровой службы ПАО «Авиакомпания «ЮТэйр»  Немовой Н.В., на 

основании договора на оказание услуг по ведению кадрового учета от 07.02.2024              

№ 119/23УД-з26, внести изменения в части условий труда в трудовые договоры   работни-

ков, в соответствии с изменениями в Коллективный договор на 2021-2024 и штатное рас-

писание. 

 

http://www.utair-engineering.ru/


8. Начальнику отдела документационного обеспечения вертолетного сегмента ПАО 

«Авиакомпания «Ютэйр» Верновой С.В. на основании договора оказания услуг довести 

настоящий приказ до лиц, перечисленных в рассылке. 

Генеральный директор 
 

    А.А. Шадрин 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

И.А. Жукова 

(3452) 295868 
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к приказу NЙ

Внесение изменений в локальные нормативные акты АО <ЮТэйр-Инжиниринг>

1. ВНести изменения в Приложение J\Ъ2 к Коллективному договору на 2021-
2024: ДОПОЛНИТь раздел <Авиаремонтt-tый комплекс. Летно-испытательное подразделение)
ПРОфеССИЯМИ <<Начальник летно-испытательного тlодраздеJrения - летLIик-исIIытатсль,
заместитель наLIальника летно-испытательного подразделения по оргzlнизации лстлtой

РабОТЫ Лстчик,испытатель, старший летчик-испытатель, летчик-исIIытатель,
бортмеханик-испытатель, бортинженер-испытатель), установить продоJ"Iжительность
ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам, занятым ltа работах с
вредными условиями труда в соответствии со ст. 1 l 7 тк рФ * 7 календарных дней.2. ВНеСТИ измеIIения в Прилоrкение J\ЪЗ к Коллективному договоl]у rla 202l-
2024: установить продолжительFIость дополнитсльllоl,о отпуска ;lаботникам,
поименованным в п,5 - 27 календарных дней.

оилолtение Лъз

,, ////,/й/


